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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAA_LiYET RAPORUNA
ILISKIN BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Emir Varlik Yonetim A.S. Genel Kurulu’'na

1. Gortis

Emir Varlk Yonetim A.$.’nun (“Sirket”) 1 Ocak 2018 - 31 Aralik 2018 hesap dénemine iliskin yillik faaliyet
raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorigtimiize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile Yénetim
Kurulu'nun Sirket'in durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptig1 irdelemeler, tiim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gercegi yansitmaktadir.,

2. Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir parcasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlari’na (“BDS”) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz,
raporumuzun Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar:
béliimiinde ayrintil bir sekilde agiklanmigtir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler icin Etik
Kurallar (“Etik Kurallar”) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak
Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz
denetim kamtlarinin, goriisiimiiziin olusturulmas: igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

3.  Tam Set Finansal Tablolara iligkin Denetci Goriisiimiiz

Sirket’in 1 Ocak 2018 - 31 Aralik 2018 hesap dénemine iligkin tam set finansal tablolar1 hakkinda 15 Nisan
2019 tarihli denetci raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

4.  Yonetim Kurulu’nun Yilhik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu’'nun (“TTK”) 514. ve 516. Maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) II-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) hiikiimlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak agagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay icinde hazirlar ve genel kurula sunar.

b)  Yillik faaliyet raporunu; Sirket’in o y1la ait faaliyetlerinin akisi ile her yoniiyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gére degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket’in
gelismesine ve karsilasmasi muhtemel risklere de agikea isaret olunur. Bu konulara iligkin yonetim
kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.
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) Faaliyet raporu ayrica agagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra girkette meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan olaylar,

B Sirketin aragtirma ve gelistirme galigmalari,

- Yonetim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere 6denen iicret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkéanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Glimriik ve Ticaret Bakanhigi’nin ve ilgili kurumlarin yaptig
ikineil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5. Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin
Sorumlulugu

Amacimiz, TTK ve Teblig hiikiimleri cercevesinde yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig
irdelemelerin, Sirket'in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bilgilerle tutarh olup olmadig: ve gercegi yansitip yansitmadig hakkinda goriis vermek ve bu goriisiimiizii
iceren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere
uygunluk saglanmas ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulu’nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig1 irdelemelerin
finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gercegi yansitip
yansitmadigina dair makul glivence elde etmek iizere planlanarak yiiriitilmesini gerektirir.

PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
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EMIR VARLIK YONETiIM ANONIM SiRKETI

YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER

Rapor Dénemi :01.01.2018 - 31.12.2018
Ticaret Unvani : Emir Varhk Yonetim A.S.
Sicil Mudurligi : istanbul Ticaret Odasi
Ticaret Sicil No : 85923-5
Merkez Adresi : Orug Reis Mah. Tekstilkent Cad. Koza Plaza Kat: 23 Esenler / istanbul
Sube Adresi : Sube Bulunmamaktadir.
Mersis No :0334057130500001
Bagimsiz Denetim : PWC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavir A.S.
iletisim Bilgileri
Tel 102124383535
Fax 102125383580
E Mail : info@emirvarlik.com

internet : www.emirvarlik.com




Degerli Ortaklarimiz,

Emir Varlik Yonetim Anonim Sirketinin kurulusu, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun
10 Mart 2017 tarih ve 7265 sayili kurulug izni sonrasinda 2 Haziran 2017 tarihli ve 9339 sayil Tirkiye
Ticaret Sicili gazetesinde ilan edilmistir. Sirket, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun
13 Temmuz 2017 tarih ve 7408 sayili faaliyet izni sonrasinda ayni tarihte faaliyetlerine baslamistir.

ilk portféyiini 29.08.2017 tarihinde alan Emir Varlik Yénetim Anonim Sirketi, 2017 yilinda bir
taraftan alt yapi yatirimlarina baslarken bir taraftan da hizli bir sekilde varlik yonetim sektori
tecriibesi olan personel alimlarina baslamistir. 2017 yili sonunda varlik yonetim sektériine hizli bir
sekilde giris yapilarak yaklasik 500 Milyon TL'lik portfoy biiytkligine ulasiimis, 19 personel ile 1,33
Milyon TL tahsilat yapiimistir.

2018 yilinin ilk geyreginde 2017 yilinda alinan portfoylerin tahsilat calismalarina hiz verilmis ve tlke
¢apindaki varlik yénetim sektori ile ¢galisan hukuk ofisleri ile anlagmalar yapilmaya baslanmistir.

2018 yilinin ikinci ceyreginde bir taraftan tahsilat calismalarina hiz verilirken bir taraftan da yaklasik
170 milyon TL’lik yeni portféy alimi gerceklestirilmistir.

2018 yilinin Uglincli ¢eyreginde Ulkemizde yasanan ekonomik dalgalanmalar sirket yonetimi
tarafindan yakindan takip edilmis, risk yonetimi gergevesinde yeni portféy alinmayip, sirketin
operasyonel ve hukuki siiregleri gézden gegcirilmek suretiyle tahsilat stratejileri etkinlestiriimeye
¢alisiimistir. Bu donemde 6zellikle teknolojik altyapi yatirimlarina agirlik verilmistir.

2018 yilinin son g¢eyreginde lGlkemizdeki ekonomik dalgalanmalarin azalmaya baslamasi {izerinde
tekrar yaklasik 80 Milyon TL'lik yeni portfoy alimi gergeklestirilmis, tahsilata agirlik verilmis, tlke
¢apindaki hukuk ofisleri ile anlagsma silireci tamamlanmistir. Bu siliregte personel sayisi 57’ye
ulasmistir. Teknolojik yatirrmlara devam edilmistir.

Bu yapilan galismalar sonucunda 2018 yili yaklasik 740 Milyon TL'lik portféy buyaklGgi ile varlik
yonetim sektériinde 6nemli bir yer edinilmistir. Musterilere ¢6ziim Uretirken onlarin gelir
durumlarina gore etkin tahsilat stratejileri gelistiriimis ve bunun sonucunda 2018 vyilinda
14 Milyon TL'lik tahsilat yapilmigtir.

2019 yihinda da yapilacak yeni portfoy alimlar ile sektérden alinan payin artirilmasi
hedeflenmektedir. Ayrica en dijital varlik yonetimi olma hedefleri gergevesinde 2019 yilinda
teknolojik altyapi yatirrmlarina devam edilecektir. Bu yapilan ¢alismalar ile bir taraftan Ulke
ekonomisine musterilerin tekrar kazanilmasi saglanirken, bir taraftan da Emir Varlik galisma
stratejilerine fayda saglanilmasi hedeflenmektedir.

Yonetim Kurulu Bagkani ve Genel Midur
Ozbey ERGUN



Sirketin Kurulusu Hakkinda Bilgiler:

Emir Varlik Yonetimi Anonim Sirketi, Bankacilik Kanunu ve Varlik Yonetim Sirketlerinin Kurulus
ve Faaliyet Esaslari Hakkinda Yonetmelik hikiimlerine uygun faaliyetlerde bulunmak amaciyla,
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'nun 10 Mart 2017 tarih ve 7265 sayili izni ile
kurulmustur. Sirket'in kurulus karari 29 Mayis 2017 tarihinde tescil edilerek, 2 Haziran 2017
tarih ve 9339 sayil Turkiye Ticaret Sicil gazetesinde ilan edilmistir. BDDK'nin 13 Temmuz 2017
tarih ve 7408 sayili karari ile Sirket'e faaliyet izni verilmis ve Sirket 13 Temmuz 2017 tarihinde
faaliyete gecmistir.

A- SIRKETIN ORGANiZASYON, SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

a)- Sermayesi : 20.000.000 TL

b) Sirketin Ortakhk Yapisi: 31 Aralk 2018 tarihi itibariyla, Sirket'in 6denmis sermayesi
20.000.000 TL'dir. Sermaye beheri 1 TL (Bir Tirk lirasi) nominal degerde 20.000.000 adet
hisseye ayrilmistir.

PAY ORANLARI HISSE TOPLAM
ORTAK AD -SOYADI (%) ADET DEGER (TL)
Ozbey ERGUN 74 14.800.000 14.800.000
Ahmet YUM 25 5.000.000 5.000.000
Nevzat SAYGILIOGLU 1 200.000 200.000

Yonetim Kurulu Gyelerinin tim Genel Kurul tarafindan segilir.

c)- Hesap Dénemi icinde Meydana Gelen Degisiklikler: Hesap dénemi icinde

degisiklik olmamistir.

B- IMTIYAZLI PAYLARA iLiSKIN BILGILER

a)- imtiyazl Pay Miktan (Varsa) : 20.000.000 TL



b)- imtiyazli Paylarin Oy Haklarina iliskin Agiklama: Paylar A, B ve C grubu olmak
Uzere g gruba ayrilmistir. Yonetim Kurulu tyelerinden (il A grubu pay sahiplerinin

onerdigi kisilerden, ikisi B grubu pay sahiplerinin 6nerdigi kisilerden segilir.

C- SIRKETIN YONETiIM ORGANI, UST DUZEY YONETICi VE PERSONEL BILGILERI

a)- Sirketin Yonetim Organi: Sirketin Yonetim Organi 5 Adet iyeden olusan Yonetim
Kurulu'dur. Yonetim kurulu lyeleri 28.03.2018 tarihindeki Genel Kurul ile

segilmislerdir.

Yénetim Kurulu Baskani ve Uyeleri

i Isletmecilik
Goreve Ogrenim dallarinda is
Adi1 Soyadi Gorevi atanma tarihi durumu tecrubesi
Ozbey Ergiin Yonetim Kurulu Bagkam 31 Mart 2018 Lisans 10 Y1l
Ahmet Yum Yonetim Kurulu Baskan Vekili 31 Mart 2018 Yiiksek Lisans 29 Yil
Nevzat Saygilioglu Yonetim Kurulu Uyesi 31 Mart 2018 Doktora 41 Y1l
Mustafa Ceyhan Yonetim Kurulu Uyesi 31 Mart 2018 Lisans 25 Y1l
Cemil Ozdemir Yonetim Kurulu Uyesi 31 Mart 2018 Lisans 33 Y1l
b)- Sirketin Ust Diizey Yéneticileri
Genel Midiir ve Genel Mudir Yardimcilari
Goreve Ogrenim I§IetmeC|I|_k
dallarinda is
Adi Soyadi Gorevi atanma tarihi durumu tecriibesi
Ozbey Ergiin Genel Midir 29 Mayis 2017 Lisans 10vil
Kamil Yilmaz Genel Mudur Yardimcisi 2 Ocak 2018 Lisans 31vil



c-) Personel Sayisi: Sirket'in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla ¢alisan sayisi 57'dir.

D- VARSA; Sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yonetim organi liyelerinin
sirketle kendisi veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi kapsamindaki
faaliyetleri hakkinda bilgiler:

Bulunmamaktadir.

2- YONETIM ORGANI UYELERINE SAGLANAN MALiI HAKLAR

31 Aralik 2018 tarihinde sona eren hesap doneminde Ust yonetime 6denen Ucret ve benzeri
menfaatlerin toplam tutari 807 bin TL (31 Aralik 2017: 373 bin TL) dir.

3- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

13 Temmuz 2017 tarihinde faaliyetlerine baslayan Emir Varlik Yonetim A.S., misterilerinin
kisisel bilgilerini korumak ve en dogru veriler ile onlara ulasmak adina, teknolojik alt yapisina
yatirimlar yapmakta ve bu dogrultuda mevcut kaynaklarini en etkin sekilde kullanarak tahsilat
merkezinde bulunan tahsilat yetkilileri vasitasiyla misterilerine hizli ¢éziimler iretmektedir.

Kurulusundan bu yana ¢ok kisa siire igerisinde sektordeki birgok kurulusa gore gerek alt yapi
gerekse hizmet kalitesi adina ¢ok biyuk ilerleme kaydetmistir.

Sirketimizin teknolojik altyapisinin gelisimi igin gerekli faaliyetlerin ve alt yapi gelistirmelerinin
sirdarilmesi ve devamlihg sirket politikamiz geregi, kararlilikla siirecektir. “Sektérdeki en
Dijital Varhk Yonetimi” sloganiyla ¢iktigimiz bu yolda Ust siralara emin adimlarla ilerleyecegiz.

4- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiIN ONEMLI GELISMELER

a) Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler:
Sirketimiz 2018 yilinda 252 milyon TL' lik ana para blyukligindeki portfoyl satin almis olup,
2018 yilindaki Portfoy yatirimlarini, 2017 yilindaki portfoy biyukligline gére %52 oraninda
arttinip, toplamda yaklasik 740 Milyon TL’ lik Portfoy buyukligine ulagmistir. 2019 yilinda
Portfoy blylklGginl blyilk oranda arttirip sektériin 6nci varlik sirketleri arasina girmeyi
hedeflemektedir.
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b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile y6netim
organinin bu konudaki goriisii:

Sirket kurulus ve faaliyet iznini almasina miiteakip, i¢ kontrol sistemini kurmus olup, 2 Kisi i¢
kontrol yoneticisi ile denetim faaliyetlerini gerceklestirmektedir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler:
Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri bulunmamaktadir.

d) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler:

Sirketin iktisap ettigi kendi payl bulunmamaktadir.

e) Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin
aciklamalar:

Sirketin mali tablolari, PWC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavir A.$.
tarafindan yil sonunda denetlenmistir. Ayrica Sirket tam tasdik kapsaminda, Gireli YMM ve

Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan denetime tabi tutulmustur.

f) Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler:

Sirket aleyhine acilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki
dava bulunmamaktadir.

g) Mevzuat hitkiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi iiyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin agiklamalar:



Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi
Uyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

h) Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasihp ulagilamadigi, Genel Kurul Kararlarinin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagsilmamissa veya kararlar vyerine
getirilmemisse gerekgelerine iligkin bilgiler ve degerlendirilmeler:

Sirketimiz 2018 yil sonu itibariyle hedeflerine ulasiimis olup, 2018 yil icerisinde yapilan
genel Kurul kararlari yerine getirilmistir.

i) Yiligerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmigsa, toplantinin tarihi, toplantida
alinan kararlar ve buna iliskin yapilan islemlerde dahil olmak iizere olaganiistii genel
kurula iliskin bilgiler:

Sirketimiz yil icerisinde Olaganusti Genel Kurul Toplantisi yapmamustir.

i) Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri
¢ercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler:

Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar bulunmamaktadir.

J) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir
sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle onun yada ona bagh bir sirketin yararina
yaptigi hukuki islemler ve gegcmis faaliyet yilinda hakim sirketin yada ona bagh bir

sirketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan tiim diger énlemler:

Bulunmamaktadir.

5-) FINANSAL DURUM

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yonetim organinin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik

hedefler karsisinda sirketin durumu :

Sirketimiz 2018 yilini 1.343 Bin TL Ticari kar ile kapatmistir. Aktif toplami 37.503 Bin
TL olup, bunun iginde 1.003 Bin TL likit varli§i bulunmaktadir. Bunun karsiliginda
21.808 Bin TL tutarinda Oz kaynaklari ve 14.688 Bin TL tutarinda banka borcu

bulunmaktadir.

Sirketimiz 31.12.2018 yili itibari ile sirket hedeflerine ulasmistir.



b) Gegmis yillarla karsilagstirmali olarak sirketin yil igindeki satiglari, verimliligi, gelir
Olusturma kapasitesi, karlihg1 ve borg/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin

sonuclan hakkinda fikir verecek diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doéniik

beklentiler:

AKTIF KALEMLER

Finansal Varliklar (Net)

Krediler (Net)

Maddi Duran Varliklar ( Net)

Maddi Olmayan Duran Varliklar ( Net)
Cari Vergi Varligi

Diger Aktifler

AKTIF TOPLAMI

PASIF KALEMLER

Alinan Krediler
Karsiliklar

Cari Vergi Borcu
Diger Yukimlalukler
Ozkaynaklar

PASIF TOPLAMI

GELIR VE GIDER KALEMLERI

Faiz Gelirleri
Faiz Giderleri

Net Faiz Geliri

Net Ucret ve Komisyon Gelirleri/Giderleri
Personel Gideler

Ticari kar/zarar

Diger Faaliyet gelirleri

Faaliyet Brut Kari

Diger Faaliyet Giderleri
Beklenen Zarar Karsiliklari

Vergi Oncesi Briit kar/zarar

Vergi Karsihgi
Net Donem Kari

2017 Yih

7.113.000
23.194.000
284.000
50.000
204.000
15.000
30.860.000

9.978.000
76.000
244.000
109.000
20.453.000
30.860.000

2.481.000
61.000

2.420.000

-16.000
-998.000
3.000
37.000
1.446.000

-842.000
0

604.000

151.000
453.000

2018 Yih
1.124.000
35.198.000
606.000
144.000
0
431.000
37.503.000

14.688.000
172.000
311.000
401.000

21.808.000

37.503.000

27.273.000
3.315.000

23.958.000

-116.000
-4.276.000
0

0
19.566.000

-2.871.000
-15.006.000

1.689.000

346.000
1.343.000



2017 Yih 2018 Yih

Ozsermaye Karlligi %2,11 %6,36
Aktif Karlihgi %1,46 %3,93
Hisse Basina Kar/Zarar %4,53 %6,76

c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kahp kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iligkin
tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:

Sirket sermayesi karsiliksiz kalmamistir.

d) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 6nlemler:
Bulunmamaktadir.

e) Kar payi dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi
ile dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iliskin 6neri:
2018 yili karinin nasil dagitilacagina Genel Kurul karar vermektedir. 6te yandan 2018

yilinin karinin Oz kaynaklarin giiclendirilmesi amaciyla sirket biinyesinde kalmasi
planlanmaktadir.

6- RISKLER VE YONETiIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI
a) Varsa sirketin 6ngériilen risklere kargi uygulayacagi risk yonetimi politikasina
iliskin bilgiler,
Bulunmamaktadir.

b) Olusturulmusgsa riskin erken saptanmasi ve yénetimi komitesinin ¢alismalarina ve
raporlarina iligkin bilgiler,

Bulunmamaktadir.

c) Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri
konularda ileriye doniik riskler.
Satislar, verimlilik gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢ / Oz kaynak orani ve benzeri
konularda ileriye doénik riskler sirket yonetimi tarafindan degerlendirilmekte olup,
faaliyetleri engelleyici bir husus bulunmamaktadir.



7-) DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin,
alacakhlarin ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki
6zel 6nem tasiyan olaylara iligskin agiklamalar;

Bulunmamaktadir.

b) ilave bilgiler:

Bulunmamaktadir.

Bu rapor; Gumrik ve Ticaret Bakanhgi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Sirketlerin Yillk Faaliyet Raporunun Asgari igeriginin Belilenmesi Hakkinda Yénetmelik”
hidkimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili sirketin yonetim kurulu Gyeleri tarafindan
imzalanarak onaylanmistir.

Ozbey ERGUN Ahmet YUM Nevzat Saygilioglu Cemil OZDEMIR Mustafa CEYHAN
Yonetim Kur. Baskani  Yonetim Kur. Bask. V.  Yénetim Kur. Uyesi Yénetim Kur. Uyesi Yénetim Kur. Uyesi



